Oggetto: avviso di convocazione ordinaria

Facendo seguito alla Determina del Settors
stati nominati i componenti per il quadrig
oggetto indicato, con la presente si comuy
Comunale per il funzionamento del Com
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Mail: protocollo@pec.comune.giugliano.na.it

COMITATO UNICO DI GARANZIA

(C.U.G))
A} Rappresentanti dell’ Amministrazione membri effettivi:
Viola Emanuela
Roberto Ferrara
Maria Palma
Ai Rappresentanti di parte sindacale membri effettivi:
Giancarlo Grassia CGIL
Taglialatela Concetta CISE,
Schiattarella Felicia UIL
Rita Lucia Arpino LIPOIL.
Ai Rappresentanti del” Amministrazione membri suppienti
Nunzia Sequino
Caterina Pirozzi
Aj Rappresentanti di parte sindacale membri supplenti:
Lucio Esposito CGIL
Rosa Della Volpe CISI,
Dello lacono Alessandra UIL
Flagiello Raffacle LIPOIL.
Assessore pari opportunita Rimoli Carla
¢. p. ¢ Sig. Sindaco dott. Antonic Poziello
¢.p. ¢ Segretario Generale Dott.ssa Mailyn Flores
¢. p. ¢ dott. Salvatore Luigi Peluso

> Affari Istituzionali n°® 499 def 28 marzo 2018 con la quaie sono

mio 2018 - 2022 del C. U. G. e con riferimento a quanto in

nica che la 8.V. & convocata ai sensi deli’art. 6 del Regolamento

itato Unico di Garanzia di cui alla Deliberazione della Giunta

Comunale n° 55 del 13 marzo 2012, per il giorno 27 Setterabre 2618 alle ore 10:30, pressa fa sede del

Comune di Giugliano in Campania sita al

piano.

Propone if seguente ordine del giorno:
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3)

4)
3

6)

7)
&)

'Giugiiano in Campania, li 19 settembre 2018

Approvazione verbale n° 3 del 2
Delibera G.C. n 55/2012);
Giornata di confronto e riflessione

Corso Campano, 200 - 80014 Giugliano in Campania (NA), 7

L PRESIDENTE
¥ maggio 2018 (cfiv art. 7 punto 13 Regolamento del C. U, G.

sui temi delle pari epportunité e del benessere lavorativo;

Formazione: partecipazione ai seminari, percorse di formazione e sensibilizzazione sulla disabilités

in ambito lavorativo;
Donne al lavoro, rispetto e riscatto

contro la violenza di genere;

Valutazione dei diritti e valutazione dei rischi di chi lavora al computer elaborate recependo le

direttive comunitarie {sicurezza sul
Dimissioni dott, Grassia Giancar]
quoia C.G.LL, ;

lavoro — misure generafi di tutela — sorveglianza sanitaric);
0 RUL 82669 del 7/9/2018 e nomina neo membro effettivo in

Plano per utilizzo del telelavoro R U 35229 del 12-G4-2018;

Eventuali e varie.

{l Presidente
Deott.ssa Anna Chiariello
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Comupe di Giugliano in Campania
'Citta Metropolitana di Napoli
Mail: protocollo@pec.comune.giugliano.na.it

COMITATO UNICO DI GARANZIA
(C.0.G.)

Al Diirigente responsabile Setiore Servizi Demoanagrafici ed efettorale
Ufficio Messi Comunali

Oggetto: notifica avviso di convocazione prdinaria.

La presente per chiedere alla S.V. di voler |notificare la comunicazione trasmessa in allegato ai soggetti di
seguito specificati:

Rappresentanti di parte sindacale membri affettivi;
Rita Lucia Arpino LIPOL.

Assessore Comune di Giugliano in Campania pari opportunita
Rimali Carla.

51 resta in attesa di relata di notifica.

Giugliano in Campania, i 19 settembre 2018

Il Presidente
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